Zatgcznik do uchwaty nr 4/2022/23
Rady Pedagogicznej z dnia 04.09.2023 r.

Plan Pracy Zespotu Szkét Techniczno-Informatycznych
im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi

na rok szkolny 2023/2024

Podstawa prawna:

Zrédta planowania pracy:

o

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tj.: Dz.U. z 2023 r., poz. 900 z pdin. zm)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz.U.z 2017
r., poz. 60 z péin. zm.)

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj.: Dz.U. 2 2022 r., poz. 2230)

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj.: Dz.U. z 2023 r., poz. 984 z p6zn, zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (tj.: Dz.U. z 2020 r., poz. 1551 z pdZn, zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
wobec szkot i placowek (tj.: Dz.U. 2 2020r., poz. 2198)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. 2 2015 r., poz. 843 z pdin. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 373
z pdin. zm.) »

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017 r., poz.
1534)

Statut Zespotu Szkd! Techniczno-Informatycznych oraz Szkét wehodzgeych w skiad Zespotu

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panistwa w roku szkolnym 2023/24,
Polityka Rozwoju Edukacji Miasta todzi 2020+,

Wytyczne wiadz o$wiatowych przedstawionych na zebraniach dyrektoréow
organizowanych przez Wydziat edukacji Miasta todzi i Kuratorium Os$wiaty,

Koncepcja funkcjonowania i rozwoju,

Whioski z posiedzen Rady Pedagogicznej

Whioski z pracy Zespotéw Nauczycieli ksztatcenia ogélnego, ksztatcenia zawodowego
wychowawczego,

Whnioski ze sprawowanego nadzoru.




PRIORYTETY PRACY PRZYJETE PRZEZ RADE PEDAGOGICZNA
ZESPOLU SZKOt TECHNICZNO—- INFORMATYCZNYCH
IM. JANA NOWAKA-JEZIORANSKIEGO W tODZI

NA ROK SZKOLNY 2023/2024

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rozpoznawania i zaspokajania indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych uczniéw
poprzez dziatania uwzgledniajgce:

zwiekszenie dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego uczniom przez nauczycieli specjalistow,
w tym pedagogow specjalnych poprzez scistga wspotprace z rodzicami — szkolenia,
dokonywanie przez wszystkich nauczycieli we wspodtpracy z wychowawcami dogtebnej analizy
sposobu realizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w celu poprawy jej efektywnosci,
zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, szczegdlnie w sytuacjach kryzysowych
w celu zapewnienia opieki i pomocy, wzmacniajgcej pozytywny klimat szkoty oraz poczucie
bezpieczenstwa.

Podnoszenie jakosci ksztatcenia poprzez:

rozwijanie zainteresowan uczniow,

motywowania ucznidw do udziatu w zajeciach dodatkowych oraz do udziatu w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych,

doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w
tym w zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego,

doskonalenie kompetencji dyrektoréw i nauczycieli w zakresie warunkéw i sposobu
oceniania wewnatrzszkolnego,

wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczegbinym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi i materiatow dostepnych w sieci, w szczeg6inosci opartych na sztucznej
inteligencji.

Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania i wspierania
uczniow do rozwijania ich aktywnosci fizycznej.

Profilaktyka uzaleznien.

Ksztatcenie u ucznidw kompetencji kluczowych, ze szczegdinym uwzglednieniem:

umiejetnosci uczenia sie,
kompetencji spotecznych i obywatelskich.

Egzaminy zewnetrzne:

przygotowanie merytoryczne ucznidw i organizacyjne Szkoty,
efektywne wykorzystanie wynikéw egzamindw dla doskonalenia procesu ksztatcenia.

Wdrazanie zmian w ksztatceniu zawodowym. Tworzenie oferty programowej w ksztatceniu
zawodowym.

rozwoj doradztwa zawodowego.

rozwdj ksztalcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu pracy w partnerstwie z
przedstawicielami branz,

tworzenie projektéw miedzynarodowych ze szkotami o podobnej specyfice.

Wzbogacanie oferty edukacyjnej dla ucznidw przez najlepsze wykorzystanie zasobow lokalnego
srodowiska i partneréw spotecznych w dostosowywaniu ksztatcenia zawodowego do potrzeb
rynku pracy i rozwoju bazy dydaktycznej Szkoty. Pozyskiwanie w tym celu funduszy unijnych i
srodkow pozabudzetowych.

Wzmacnianie i doskonalenie procesu wychowawczego i opiekunczego Szkoty:
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Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztattowaniu u wychowankdw i
uczniéw statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i
miodziezy, realizacje adekwatnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz zajec
wychowania do zycia w rodzinie.

Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, uczniéw i rodzin udzielanego w systemie oswiaty
poprzez rozwijanie wspoéipracy wewnatrz- i miedzyszkolnej, a takie z podmiotami dziatajgcymi
w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia
rodziny.

Systematyczna analiza frekwencji uczniow na zajeciach.

Systematyczne stosowanie zapisow Statutu do wymierzania kar za nieobecnosci, uwzglednienie
ich podczas oceniania zachowania ucznia.

Przeciwdziatanie agresji fizycznej i wszelkim zagrozeniom cywilizacyjnym.

Wspieranie potencjatu rozwojowego ucznidw, przez stwarzanie warunkow do aktywnego i
petnego uczestnictwa w Zyciu Szkoty oraz w sSrodowisku spotecznym, poprzez rozszerzanie
samorzadnosci uczniowskiej — wprowadzenie debat klasowych i szkolnych.

Kontynuacja dziatan na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukaciji klasycznej oraz
siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy.

Edukacja regionalna.

Edukacja prozdrowotna.

Edukacja ekologiczna - rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.
Wspotpraca z rodzicami: przygotowanie oferty szkolen dla rodzicéw, nacisk na potrzebe
systematycznej komunikacji ze Szkots.

Zgodnos¢ zapisow statutowych i regulaminowych z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Przygotowanie nowego Regulaminu pracy Rady Pedagogicznej.

Analiza i nowelizacja zapiséw regulaminu SU, w szczegdlnosci ordynacji wyborczej.

Opracowanie procedury przeciwdziatania krzywdzeniu dziecka.




Plan pracy w giéwnych obszarach dziatalnosci Szkoty

Zarzgdzanie i organizacja

1 Osoba Termin
Zadania eE "
odpowiedzialna realizacji
Przydz:af.obowaazkow stuzbowych wszystkim diisheia sikoly
pracownikom szkoty
Opracowanie i zaopiniowanie rocznego planu prac dyrekela szkoly dg kanca
P P ks pracy rada pedagogiczna sierpnia do
2023 r.

Przedstawienie Radzie Pedagogicznej wynikow i
wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

dyrekcja szkoty

Opracowanie i ewaluacja planéw pracy dydaktycznej
i wychowawczej

WSZzyscy nauczyciele

Ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego i
jego zatwierdzenie.

wicedyrektor szkoty
rada pedagogiczna
rada rodzicow

do 15 wrzesnia

2
Opracowanie programu realizacji doradztwa wicedyrektor REs
zawodowego i jego zatwierdzenie. pedagog
Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego dyrekcja szkoty
kcja szk
Zatwierdzenie planu pracy szkoty s i .oiy 04.09.2023
rada pedagogiczna
. do 13
Przeprowadzenie wybordow do SU s r ektja Sz.kOfy paZdziernika
opiekunowie SU
2023
— ; dyrekcja szkoty wrzesien
Aktualizacja regulaminu SU opiekunowie SU 2023
Aktualizacja obowigzujgcego Statutu szkoty
dyrekcja szkoty wedfiug
Opracowanie nowego Regulaminu pracy Rady rada pedagogiczna potrzeb
Pedagogicznej lub jego aneksu
Rozwdj kompetencji cyfrowych uczniéw i nauczycieli: bibliotekarze
wdrozenie programu MOL wszyscy nauczyciele caty rok
wdrozenie Office 365 do praktyki szkolnej A. Daniel
e | catsopac
Poszerzenie oferty edukacyjnej y- , 2023 do marca
przedmiotéw 2024

zawodowych




. Osoba Termin
Zadania i & i
odpowiedzialna realizacji
Monitorowanie wdrazania programéw nauczania do
nowych podstaw programowych wprowadzonych od wszyscy nauczyciele caty rok
roku szkolnego 2019/2020
: . . ' do kwietnia
Opracowanie arkusza organizacyjnego dyrekcja szkoty 5024
do
Opracowanie i wdrozenie planu WDN lider WDN pazdziernika
2023
Ewaluacja wewnatrzszkolnego, przedmiotowego dyrekcja szkoty ety Tk
systemu oceniania i systemu oceniania zachowania rada pedagogiczna
dyrekcja szkoty
Petnienie nadzoru pedagogicznego kierownik
warsztatow
Awans zawodowy nauczycieli, wdrozenie zmian dyrekcja szkoty
prawnych mentorzy
dyrekcja szkoty
Organizacja pracy zespotéw zadaniowych przewodniczacy
zespotéw
"y dyrekcja szko
Dziatania promujgce priorytety pracy szkoty wsréd VEEKCIR 2ROy
i o e wychowawcy
ucznidw i rodzicow ’
wszyscy nauczyciele
dyrekcja szkoty
Realizacja projektéw wspoétfinansowanych z funduszy UE wyznaczeni
nauczyciele
Promocja Szkoty i szkolnictwa zawodowego, we przewodniczgcy caty rok

wspotpracy ze szkofami nizszego szczebla oraz
pracodawcami

zespotu promogji
Wwszyscy nauczyciele

dyrekcja szkoty

Wspoétpraca szkoty z lokalnymi firmami i instytucjami wyznaczeni
nauczyciele

Zaangazowanie przedstawicieli i partneréw spotecznych
w dostosowaniu ksztatcenia zawodowego do potrzeb dyrekcja szkoty
rynku pracy
Kontrola stanu bezpieczenstwa w szkole ucznidw i dyrekcja,
pracownikéw inspektor bhp
Analiza zgodnos$ci zapiséw statutowych i Ak

regulaminowych z obowigzujgcymi przepisami prawa.




Ksztatcenie

Zadania

Osoba
odpowiedzialna

Termin
realizacji

Diagnoza uczniéw klas pierwszych z obowigzkowych
przedmiotéw maturalnych i wdrozenie wnioskéw z tej
diagnozy do procesu ksztatcenia

nauczyciele
przedmiotéw
og6lnoksztatcacych

wrzesien 2023

nauczyciele s
Realizacja dodatkowych zaje¢ specjalistycznych dla prowadzgcy zajecia, dzien
ucznidéw z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dyrekcja szkoty, g;‘:)B
pedagog -
nauczyciele
przedmiotéw
Dziatania zwiazane z wprowadzeniem nowej formuty maturalnych
matury w roku szkolnym 2023/2024 przewodniczacy EEEE
ZNKO
dyrekcja szkoty
Realizacja podstawy programowej wszyscy nauczyciele
Organizacja egzamindw maturalnych (w tym prébnych), dyrekcja szkoty
analiza i opracowanie wynikdéw oraz wdrozenie nauczyciele
wnioskow do realizacji w kontekdcie podniesienia jakosci przedmiotéw
ksztatcenia ogéinego ogdblnoksztatcgcych
Organizacja egzaminéw zawodowych (w tym prébnych), dyrekcja szkoty
analiza i opracowanie wynikéw oraz wdrozenie nauczyciele
wnioskéw do realizacji w kontekscie podniesienia jakosci przedmiotéw
ksztafcenia zawodowego zawodowych
caty rok

Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez
indywidualizacje stawianych im zadan oraz

koordynator ds.
opieki nad uczniem

przygotowanie do udziatu w konkursach i olimpiadach Zaaingn ;
wszyscy nauczyciele
Zwiekszenie dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dyrel;t(:jjz s;_ko’fy,
uczniom przez nauczycieli specjalistéw, w tym pedag g,.
edagogdw specjalnych pedagog specjalny,
P psycholog

Wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, z instytucjami
zewnetrznymi w celu ksztatcenia u uczniéw kompetenc;ji
kluczowych, ze szczegdinym uwzglednieniem
umiejetnosci uczenia sie, kompetencji spotecznych

wicedyrektor
pedagog
WwSszyscy nauczyciele




Zadania

Osoba
odpowiedzialna

Termin
realizacji

Doskonalenie kompetencji nauczycieli w pracy z
uczniem z doswiadczeniem migracyjnym, w tym w
zakresie nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego
adekwatnie do potrzeb

Doskonalenie kompetencji dyrektoréow i nauczycieli w
zakresie warunkow i sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego,

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidw i
nauczycieli, ze szczegolnym uwzglednieniem
bezpiecznego poruszania sie w sieci oraz krytycznej
analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli
narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci, w
szczegOlnosci opartych na sztucznej inteligencji.

dyrektor
wszyscy nauczyciele
lider WDN

wicedyrektor

nauczyciele
Rozwoj ksztalcenia zawodowego i uczenia sie w miejscu przedmiotéw
pracy w partnerstwie z przedstawicielami branz. zawodowych
Rozwdj doradztwa zawodowego. doradca zawodowy

kierownik

warsztatow

Poszerzenie oferty ksztatcenia uczniéw i doskonalenia .
- o e wyznaczeni

nauczycieli w ramach projektéw wspoétfinansowanych z .

nauczyciele
funduszy UE
Monitorowanie procesu ksztatcenia dyrekcja

Organizacja zajec pozalekcyjnych

wicedyrektor
wszyscy nauczyciele

Monitorowanie, podsumowanie i ocena realizacji praktyk
zawodowych

kierownik
warsztatow

Badanie wynikdéw nauczania

wszyscy nauczyciele

Analiza wynikéw nauczania i wnioski do dalszej pracy

dyrekcja
WSZzyscy nauczyciele

caty rok




Wychowanie, opieka i profilaktyka

Zadania

Osoba
odpowiedzialna

Termin
realizacji

Integracja zespotéw klasowych

wychowawcy klas,

wrzesien 2023

pedagog
Opracowanie procedury ochrony dzieci i mtodziezy przed dyrekcloszaony pazdziernik
. pedagog
krzywdzeniem . 2023
wszyscy nauczyciele
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego i dyrel;gj: SOZkOW
jego ewaluacja pedagog :
wszyscy nauczyciele
Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnej sytuacji WSzyscy nauczyciele
ucznidéw
Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu
gy e y e . . dyrektor,
inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania i wspierania .
. . o : wszyscy nauczyciele
ucznidow do rozwijania ich aktywnosci fizycznej
wicedyrektor,
Profilaktyka uzaleznien pedagog,
wszyscy nauczyciele
i kcja
Organizacja opieki wychowawczej uczniom znajdujgcym gZ;Zg é g
sie w trudnej sytuacji zyciowej ek s
ja szk
Przeciwdziatanie agresji fizycznej i wszelkim zagrozeniom dyr;zgs;ggow
cywilizacyjnym skierowanych do mtodziezy =S S T caty rok

Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, uczniéw i
rodzin udzielanego w systemie o$wiaty poprzez
rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i miedzyszkolnej, a
takie z podmiotami dziatajgcymi w innych sektorach, w
tym w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci
i wsparcia rodziny

pedagog
wychowawcy klas

Wspieranie potencjatu rozwojowego ucznidw, przez

: " : opiekun SU
stwarzanie warunkoéw do aktywnego i petnego P
. e , . wychowawcy,
uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz srodowisku lokalnym, HE—
poprzez rozszerzanie samorzgdnosci uczniowskiej — .
. nauczyciele
wprowadzenie debat klasowych i szkolnych
s : ; ; wyznaczeni
Systematyczne dziatania w zakresie Wolontariatu ¥ .
nauczyciele

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez
pomoc w ksztattowaniu u wychowankoéw i uczniéow
statych sprawnosci w czynieniu dobra, rzetelng

wicedyrektor
pedagog
WSzyscy nauczyciele




diagnoze potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy,
realizacje adekwatnego programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz zaje¢ wychowania do zycia w
rodzinie

Edukacja patriotyczna — wychowanie do wartosci przez

. . . WSzyscy nauczyciele
ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych yscy ¥

wyznaczeni
Edukacja regionalna, uwzgledniajgca wdrazanie uczniéw nauczyciele,
do uczestnictwa w zyciu kulturalnym miasta wychowawcy klas

opiekun SKMLiR

wszyscy nauczyciele,
nauczyciele wf
pielegniarka

Edukacja prozdrowotna i sportowa —ksztattowanie
postaw zwigzanych z dbatoscig o zdrowie

wszyscy nauczyciele,
nauczyciele biologii,
wicedyrektor

Edukacja ekologiczna - rozwijanie postawy
odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne

Rozszerzenie dziatarh wychowawczych o istotne problemy

spoteczne (zdrowotne, prawne, finansowe, klimatyczne i wychowawcy, oty G
ochrony srodowiska), majac na uwadze aktualng sytuacje nauczyciele
spoteczno-zdrowotno-ekonomiczng
Witaczanie rodzicéw w zycie szkoty, udzielanie im

] i . - wychowawcy klas
wsparcia poprzez organizacje warsztatow, konsultacji, pedagog
porad itp. caty rok

wicedyrektor

Pomoc materialna dla uczniéw — stypendia, zapomogi
yp p g pedagog

Terminarz roku szkolnego stanowi zatacznik do planu pracy.

Plan pracy zostat przyjety uchwatg Rady Pedagogicznej nr 4/2023/2024 z dnia 04.09.2023 r.
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